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DEZVOLTAREA ABILITATILOR DE VIATA $I A COMPORTAMENTELOR SANATOASE
IN RANDUL ELEVILOR DIN INVATAMANTUL PROFESIONAL TEHNIC (IPT)
PENTRU O MAI BUNA PREGATIRE DE ANGAJARE IN CAMPUL MUNCII

Foto: ©UNFPA Moldova/2018
Proiectul vine s& investeascd concomitent in educatia pentru sdndtate bazatd pe formarea
abilittilor de viatd, crearea de spatii sigure la locurile de studiu, de muncd si in abilitarea tinerilor
s& dezvolte comportamente sdndtoase, sd abordeze stereotipurile de gen si sd prevind violenta
bazatd pe gen. Pe termen lung, proiectul va contribui la cresterea numdrului de tineri care au
competente relevante, inclusiv.competente tehnice si vocationale, pentru angajare, locuri de
muncd decente si combaterea tuturor formelor de violentd impotriva fetelor si femeilor in sfera
publicd si cea privatd. Acesta va contribui la asigurarea accesului universal la serviciile de
sandtate sexuald si reproductivd, inclusiv pentru planificarea familiei, informare si educatie pentru
O generatie sandtoasd si prosperaq.

PE SCURT: DE CE ACEST PROIECT ESTE SPECIAL?
Perioada: Proiectul r@spunde la diferite probleme cu care se confruntd
UG 2000 — rofEare 2027 tinerii din sistemul IPT in ceea ce priveste angajarea sau au-

to-angajarea lor in c@mpul muncii, din perspectiva educatiei

Buget: pentru sandtate bazatd pe formarea abilitdtilor de viatd, spre

700.41T EUR deosebire de alte proiecte care au vizat doar dezvoltarea teh-
Implicare: nicgd si profesionald a elevilor din cadrul iPT.

12 institutii [PT, inclusiv 4 Accesul limitat la informatii si educatie privind drepturile omului,

in Chisindu si 8 in Cahul, la educatie pentru sandtate in scoli si comunitdti, care sd aibd
Nisporeni, Rezina, Orhei, la bazd& un mod de viatd s&ndtos si dezvoltarea abilitdtilor de
Edinet, RGscani, BAlt; viatd, a dus la conceptii eronate privind egalitatea de gen si
9 companii de afaceri la adoptarea de cdtre tineri a unor comportamente de risc in
care lucreazd cu institutiile materie de sadndtate. Elevele de la institutiile de IPT, care provin
IPT selectate in cadrul din mediul rural sau din familii vulnerabile, sunt mai predispuse
inv&tamantului dual la abandon scolar sau la angajare mai térzie din cauza unei

sarcini neplanificate sau a violentei bazate pe gen la care au
C ) fost supuse. Conform datelor statistice, fiecare a treia femeie
6.000 de t.|ner| (!ncltJ_;l\/v , din Moldova s-a confruntat cu cel putin o form& de violentd
95 de elevi cu dl_zo.k'mhtqtl),” bazatd pe gen, iar rata sarcinilor in rdndul adolescentelor din
pdrinti, angajati ai institutiilor Moldova este incd foarte inaltd (31 de cazuri la 1.000 de fete),
IPT, companii private. mai ales in randul fetelor din mediul rural.

Beneficiari:




PARTENERII PROIECTULUI:

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetdrii ¢ Reteaua Nationald a Centrelor de tineret

Camera Nationald de Comert 5i Industrie ¢ Youth Klinic (reteaua national& de Centre

Fundatia ,Terr s hommes" Moldov e . .
undat erre de € oldova de Sandtate Prietenoase Tinerilor)

Conisiliul National al Elevilor din Tnv&tdmantul
Profesional Tehnic o Comunitatea donatorilor in IPT

REZULTATE SI ACTIVITATI CHEIE:

Institutiile din invatamantul profesional tehnic sunt abilitate sa predea in mod durabil

/4

disciplina ,Decizii pentru un mod sandtos de viata” prin:
¢ instruirea cadrelor didactice;
» dotarea scolilor cu spatii de inv&tare prietenoase tinerilor;
« materiale didactice interactive.

Institutiile din iPT si companiile de afaceri au capacitatea de a sprijini tinerii pentru o
dezvoltare sGindtoasa si comportamente sigure prin:
» Tmbundtdtirea cunostintelor lor despre ce presupune un mediu sigur si favorabil pentru
tineri;
» solutionarea nevoilor tinerilor tinnd cont de politicile de protectie a copiilor si a
tinerilor;
» aplicarea bunelor practici din experienta altor tari, prin vizite de studiu;

» stabilirea parteneriatelor intre Centrele de S&ndtate Prietenoase Tinerilor si Centrele
de tineret.

Angaijatii si elevii din IPT, parintii si companiile de afaceri inteleg si promoveazé dreptul
tinerilor la educatie pentru sanatate bazatda pe formarea abilitatilor de viata si la servi-
cii de sandtate reproductiva prin:
¢ implicarea in campania de comunicare a proiectului;
» participarea la un studiu privind comportamentele sandtoase si riscante in rdndul
tinerilor;
e crearea si mentinerea ,Retelei de tineri educatori de la egal la egal din privind
abilitatile de viatd;
o participarea la ateliere de lucru.
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EDUCATIE PENTRU VIATA — DREPTUL MEU, ALEGEREA MEA!
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% Proiectul ,Dezvoltarea abilitdtilor de viatd si a comportamentelor
. séndtoase in randul elevilor din invatamantul profesional tehnic (iPT)

° ‘ f é * @ <O:o“\ pentru o mai bund pregdtire de angajare in c&dmpul muncii” este
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o, @ ® implementat de c&tre Fondul Natiunilor Unite pentru Populatie (UNFPA)
’%‘,6” ‘ QG‘ cu sprijinul financiar din partea Agentiei Austriece pentru Dezvoltare
O’% o (ADA) din fondurile Cooperdrii Austriece pentru Dezvoltare, in partene-

ﬂ riat cu Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetdrii.
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